
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет» 

Институт гуманитарных наук 

 

 

Утверждено: 

решением ученого совета 

Университета 

протокол № 4  

от «26»  июня 2023 г. 

 

 

 

Характеристика 

основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 
 

 

Направление подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование 

 

 

Профиль 

«Образовательный инжиниринг» 

 

 

Профессиональный стандарт 

01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» 

 

 

Квалификация 

Магистр 

 

 

 

Форма обучения 

Заочная 

 

 

 

 

 

Барнаул 2023 

  



2 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОПОП  

1.2. Нормативно-правовая база разработки ОПОП  

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА  
2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

2.2. Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника  

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

4.1. Учебный план  

4.2. Календарный учебный график 

4.3. Программы дисциплин (модулей) 

4.4. Программы практик 

4.5. Программы ГИА 

 

5. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОПОП 

5.1. Учебно-методическое обеспечение ОПОП 

5.2. Материально-техническое и информационное обеспечение ОПОП 

5.3. Кадровые условия реализации ОПОП 

5.4. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся 

  



3 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОПОП:  

Основная профессиональная образовательная программа по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование, профиль «Образовательный инжиниринг» (уровень 

магистратуры), представляет собой систему учебно-методических документов, 

разработанных с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного 

образовательного стандарта № 126  

от 22 февраля 2018 г. 

Уникальность ОПОП заключается в ее направленности на современные тенденции и 

направления педагогической деятельности в цифровом обществе. Обобщение различных 

источников, описывающих функции педагога, которые будут востребованы в ближайшем 

будущем, позволяет говорить о возрастающей инженерной их составляющей. Это, во-

первых, проектный характер педагогической деятельности и собственно возрастающая 

проектность образования как социальной системы. Во-вторых, это функции навигации в 

цифровой образовательной среде, насыщенной самыми современными ИКТ-технологиями, к 

которым относят, как минимум, блокчейн, искусственный интеллект и виртуальную 

реальность. В-третьих, это функция образовательного форсайта, поиска и конструирования 

перспективных и опережающих моделей образования. В-четвертых, это функция управления 

образовательным пространством цифровой эпохи. Образовательные организации 

развиваются не в вакууме, и формирование новой антропоинфотехносферы и новой 

цифровой техносферы интеллектуального труда неизбежно изменит образовательное 

пространство, управление которым также будет невозможно без образовательного 

инжиниринга. Руководители, отвечающие за внедрение цифровых технологий, должны 

задуматься о том, как повлияют эти технологии на цифровую экосистему образовательной 

организации, и предусмотреть их освоение в перспективных планах развития. 

Множество профессий, представленных в разделе «Образование» Атласа профессий 

будущего, базируется именно на деятельности по разработке, апробации и внедрению 

инновационных образовательных продуктов: разработчик образовательных траекторий, 

модератор, тьютор, организатор проектного обучения, координатор образовательной онлайн-

платформы, ментор стартапов и т.д. 

Всем известно, что сегодня от выпускников требуются не просто хорошие 

предметные компетенции, а главным образом междисциплинарные компетенции. 

Положенные в основу ОПОП идеи STEM-педагогики (аббревиатура от Science – 

естественные науки, Technology – технологии, Engineering – инжиниринг, проектирование, 

дизайн, Mathematics – математика) актуализируют интегрированный и междисциплинарный 

подход обучения, в рамках которого академические научно-технические концепции 

изучаются в контексте реальной жизни. 

Кроме того, содержание учебных дисциплин (модулей) ОПОП ориентировано на 

освоение и внедрение в практическую деятельность еще одной инженерной по своей сути 

технологии – дизайн-мышления. С педагогической точки зрения дизайн-мышление 

формирует способность мыслить неординарно, полидетерминированно, видеть проблемную 

ситуацию и пути выхода из нее; развивает умение сотрудничать, вступать в партнерское 

общение, проявлять доброжелательность по отношению к оппонентам. Данная технология 

обеспечивает не только прирост знаний, умений, навыков, способов деятельности и 

коммуникации, но и раскрытие новых возможностей обучающихся, что является 

необходимым условием для становления и совершенствования компетентностей через 

включение участников образовательного процесса в осмысленное переживание 

индивидуальной и коллективной деятельности для накопления опыта.  

Выпускник, освоивший образовательную программу по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование, профиль «Образовательный инжиниринг» (уровень 

магистратуры), способен будет осуществлять целенаправленную деятельность педагога 

(разработчика) по созданию, освоению, внедрению и распространению инновационных 
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образовательных продуктов. Применение инжинирингового подхода в образовании позволит 

педагогам создавать и популяризировать свои авторские школы, новые университеты XXI в., 

разрабатывать и внедрять уникальные цифровые образовательные платформы, обеспечивать 

профессиональное развитие персонала ведущих корпораций, осуществлять сопровождение 

новых форматов деятельности воспитателей детских садов, школьных учителей и вузовских 

преподавателей. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Основными объектами (или областями знания) профессиональной деятельности 

выпускников являются:  

- проектирование образовательных систем в условиях цифровизации и глобального 

технологического обновления; 

- разработка концепций и моделей авторских школ, систем корпоративного обучения, 

образовательных онлайн-платформ и других образовательных бизнес-проектов; 

- деятельность субъектов образования в системе дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования, научных исследований. 

Основная профессиональная образовательная программа регламентирует цели, 

планируемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки, 

включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 

дисциплин (модулей), программы практик, ГИА, фонды оценочных средств и другие 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся и соответствующие 

образовательные технологии. 

Сроки освоения программы магистратуры, включая каникулы, предоставляемые 

после прохождения государственной итоговой аттестации, составляют 2 года 3 мес. 

Трудоемкость освоения программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц 

(далее – з.е.). 

Форма обучения – заочная.  

 

1.2. Нормативно-правовая база разработки ОПОП:  

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – 

магистратура по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 22.02.2018 г. №126; 

 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н; 

 Устав ФГБОУ ВО «Алтайский государственный университет»; 

 локальные нормативные акты АлтГУ по организации учебного процесса. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП: 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 
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з.е. – зачетная единица;  

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ТФ – трудовая функция; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

Квалификация, присваиваемая выпускнику — магистр. 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность:  

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- педагогический; 

- проектный; 

- сопровождения. 

 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников: 

- образовательные проекты, 

- образовательные системы, 

- образовательные технологии, 

- цифровые образовательные ресурсы, 

- обучение, 

- воспитание, 

- развитие. 

 

 



2.2. Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника 

Код и 

наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалификации 

Наименование Код Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

01.001 

Профессиональный 

стандарт «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

сфере дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)» 

В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ 

6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

основного и среднего 

общего образования 

B/03.6 6 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область 

профессиональной 

деятельности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности  

(или области знания) 

01 Образование и наука (в 

сферах: дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования, 

Педагогический Разработка основных и дополнительных 

образовательных программ для обеспечения качества 

образования в современном цифровом обществе 

- образовательные проекты, 

- образовательные системы, 

- образовательные 

технологии, 

- цифровые образовательные 

ресурсы, 

Проектный Проектирование системы внедрения в 

образовательный процесс инновационных 

образовательных технологий с учетом современных 
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Область 

профессиональной 

деятельности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности  

(или области знания) 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

образования). 

задач воспитания и развития личности  

Разработка / изменение (в целях улучшения) 

инновационных цифровых образовательных продуктов 

- обучение, 

- воспитание, 

- развитие. 

Сопровождения Методическое сопровождение созданных 

инновационных образовательных продуктов 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Категория (группа) 

 универсальных  

компетенций 

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК – 1. Способен 

осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Знает методы и основные принципы критического анализа и оценки 

проблемных ситуаций на основе системного подхода. 

УК-1.2. Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие 

и связи внутри; осуществляет поиск вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации; определяет стратегию достижения поставленной цели. 

УК-1.3. Применяет навыки критического анализа проблемных ситуаций на основе 

системного подхода и определяет стратегию действий для достижения 

поставленной цели при решении профессиональных задач. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК – 2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает требования, предъявляемые к проектной работе; методы 

представления и описания результатов проектной деятельности; критерии и 

параметры оценки результатов выполнения проекта. 

УК-2.2. Формирует план-график реализации проекта в целом и план контроля его 

выполнения; представляет результаты проекта в различных формах. 

УК-2.3. Владеет навыками осуществления деятельности по управлению проектом на 

всех этапах его жизненного цикла. 

Командная работа и 

лидерство 

УК – 3. Способен 

организовывать и 

УК-3.1. Знает правила командной работы; необходимые условия для эффективной 

командной работы.  
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Категория (группа) 

 универсальных  

компетенций 

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.2. Планирует командную работу, распределяет поручения членам команды; 

прогнозирует результаты действий.  

УК-3.3. Осуществляет деятельность по организации и руководству работой команды 

для достижения поставленной цели. 

Коммуникация УК – 4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Знает современные коммуникативные технологии, особенности 

академического и профессионального делового общения. 

УК-4.2. Применяет вербальные и невербальные средства взаимодействия при 

решении конкретной профессиональной задачи. 

УК-4.3. Владеет навыками отбора современных коммуникативных технологий и 

использования необходимой информации при решении конкретной 

профессиональной задачи. 

УК-4.4. Представляет результаты профессиональной деятельности в 

профессиональном и академическом сообществе с использованием ИКТ. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК – 5. Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Знает основные понятия истории, культурологии, закономерности и этапы 

развития духовной и материальной культуры народов мира, подходы к изучению 

культурных явлений, основные принципы межкультурного взаимодействия в 

зависимости от различных контекстов развития общества; многообразия культур и 

цивилизаций. 

УК-5.2. Определяет и применяет способы межкультурного взаимодействия в 

различных социокультурных ситуациях; применяет при решении профессиональных 

задач научную терминологию и основные научные категории гуманитарного 

знания. 

 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК – 6. Способен определять 

и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы еѐ 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Проводит самоанализ и самооценку, определяет направления повышения 

личной эффективности в профессиональной деятельности. 

УК-6.2. Умеет планировать свою профессионально-образовательную деятельность; 

критически оценивать эффективность использования времени и других ресурсов 

при решении поставленных задач. 
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3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Категории (группа) 

общепрофессиональных 

компетенции  

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной  

компетенции 

Правовые и эстетические 

основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной этики 

ОПК-1.1. Знает состав, содержание и область действия нормативных правовых 

актов в сфере образования; психолого-педагогические основы профессионального 

взаимодействия; содержание основных категорий профессиональной этики; 

структуру управления образовательной организацией дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, профессионального, дополнительного 

образования. 

ОПК-1.2. Умеет анализировать процессы в сфере профессиональной деятельности в 

системе дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

профессионального, дополнительного образования. 

ОПК-1.3. Владеет методами планирования профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики. 

Разработка основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

проектировать основные 

и дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.1. Знает виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и 

дополнительных образовательных программ; методологические и нормативно-

правовые, аспекты проектирования образовательных программ, особенности 

научно-методического обеспечения их реализации; современные требования к 

научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) 

основных и дополнительных образовательных программ. 

ОПК-2.2. Умеет проектировать компоненты основных и дополнительных 

образовательных программ (содержание, структуру, результаты освоения, условия 

реализации). 

ОПК-2.3. Владеет навыками разработки научно-методического обеспечения 

реализации . основных и дополнительных образовательных программ, в том числе 

средствами информационно-коммуникационных технологий. 

Совместная и 

индивидуальная учебная 

и воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию совместной 

и индивидуальной 

учебной и 

ОПК-3.1. Знает основы инклюзивного образования; нормативно-правовые, 

психолого-педагогические, проектно-методические и организационно-

управленческие аспекты организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 
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Категории (группа) 

общепрофессиональных 

компетенции  

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной  

компетенции 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.2. Умеет проектировать содержание и методический инструментарий 

процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Построение 

воспитывающей 

образовательной среды 

ОПК-4. Способен 

создавать и 

реализовывать условия и 

принципы духовно- 

нравственного 

воспитания обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.1. Знает базовые национальные ценности, модели нравственного поведения 

на основе базовых ценностей национальной культуры, принципы, методы, способы 

и подходы к реализации процесса духовно-нравственного воспитания обучающихся. 

ОПК-4.2. Умеет осуществлять отбор диагностических средств, методов, способов 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей, оценивать его результаты. 

ОПК-4.3. Способен планировать и осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей в различных видах 

учебной и внеучебной деятельности с использованием различных технологий 

обучения, воспитания и развития, учитывающих социальные, возрастные, 

психофизические и индивидуальные особенности обучающихся. 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов образования 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы мониторинга 

результатов образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы преодоления 

трудностей в обучении 

ОПК-5.1. Знает основы построения системы оценки качества образовательной 

деятельности; формы, способы осуществления и инструментарий мониторинговых 

исследований. 

ОПК-5.2. Умеет разрабатывать программы мониторинга образовательных 

результатов обучающихся. 

ОПК-5.3. Владеет навыками разработки программ преодоления трудностей в 

обучении на основе анализа оценки образовательных результатов обучающегося и 

(или) диагностики причин конфликтных ситуаций . 

ОПК-5.4. Способен реализовывать разработанные программ преодоления 

трудностей в обучении в практической деятельности. 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные психолого- 

ОПК-6.1. Знает основы проектирования образовательных технологий, необходимых 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе инклюзивные; 

психолого-педагогические особенности обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 
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Категории (группа) 

общепрофессиональных 

компетенции  

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной  

компетенции 

деятельности педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания обучающихся 

с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.2. Умеет проектировать эффективные психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

ОПК-6.3. Способен использовать психолого-педагогические, в том числе 

инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения, развития и воспитания 

обучающихся в практической деятельности. 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1. Знает основы планирования и организации взаимодействия участников 

образовательных отношений в процессе реализации образовательных программ. 

ОПК-7.2. Умеет планировать индивидуальную и коллективную траекторию 

взаимодействия с другими участниками образовательных отношений при решении 

конкретной профессиональной задачи. 

ОПК-7.3. Владеет современными методами организации взаимодействия участников 

образовательных отношений при решении конкретной профессиональной задачи. 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Знает понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности; 

основы педагогического проектирования. 

ОПК-8.2. Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, 

результатов научных исследований при проектировании конкретной педагогической 

деятельности. 

ОПК-8.3. Владеет методикой оформления и представления результатов 

педагогического проектирования в академическом и профессиональном сообществе. 
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3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Область 

профессиональ

ной 

деятельности 

Тип задачи  

профессиональн

ой деятельности 

Задача 

профессиональной 

деятельности 

Обобщѐнная трудовая 

функция / Трудовая 

функция 

Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

01 Образование 

и наука (в 

сферах: 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, 

среднего общего 

образования, 

профессиональн

ого образования, 

дополнительног

о образования; 

научных 

исследований). 

 

Педагогический Разработка основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ для 

обеспечения 

качества 

образования в 

современном 

цифровом обществе 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ / 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

основного и среднего 

общего образования 

(В/03.6) 

ПК-1. Способен 

разрабатывать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы для 

обеспечения 

качества 

образования в 

современном 

цифровом обществе 

ПК-1.1. Знает нормативные 

документы в сфере 

образования; теорию и методы 

управления образовательными 

системами, методику учебной 

и воспитательной работы, 

средства обучения и их 

дидактические возможности. 

ПК-1.2. Умеет разрабатывать 

концепцию основных и 

дополнительных 

образовательных программ с 

учетом особенностей 

образовательной организации. 

ПК-1.3. Определяет на основе 

анализа учебной деятельности 

обучающегося оптимальные (в 

том или ином предметном 

образовательном контексте) 

способы его обучения и 

развития. 

ПК-1.4. Способен 

корректировать 

образовательную программу, 

исходя из данных 

мониторинга образовательных 

результатов. 
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Проектный Проектирование 

системы внедрения в 

образовательный 

процесс 

инновационных 

образовательных 

технологий с учетом 

современных задач 

воспитания и 

развития личности 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ / 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

основного и среднего 

общего образования 

(В/03.6) 

ПК-2. Способен 

проектировать 

систему внедрения в 

образовательный 

процесс 

инновационных 

образовательных 

технологий с учетом 

современных задач 

воспитания и 

развития личности 

ПК-2.1. Знает законы развития 

личности и поведения в 

реальной и виртуальной среде; 

современные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного подхода с 

учетом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей обучающихся; 

методы и технологии 

поликультурного, 

дифференцированного и 

развивающего обучения. 

ПК-2.2. Умеет анализировать 

и обобщать результаты 

внедрения современных 

образовательных технологий в 

образовательный процесс. 

ПК-2.3. Владеет навыками 

проектирования системы 

внедрения в образовательный 

процесс инновационных 

образовательных технологий с 

использованием сквозных 

цифровых технологий. 

Разработка / 

изменение (в целях 

улучшения) 

инновационных 

цифровых 

образовательных 

продуктов 

 ПК-3. Способен 

разрабатывать / 

изменять (в целях 

улучшения) 

инновационные 

цифровые 

образовательные 

продукты 

ПК-3.1. Знает основы 

мониторинга образовательных 

продуктов; сквозные 

цифровые технологии, 

используемые в 

образовательном процессе; 

средства обучения, цифровые 

образовательные ресурсы, 

созданные и 
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функционирующие на базе 

образовательной организации. 

ПК-3.2. Проводит мониторинг 

инновационных цифровых 

образовательных продуктов, 

используемых в 

образовательной организации. 

ПК-3.3. Умеет корректировать 

(в целях улучшения) 

инновационные цифровые 

образовательные продукты. 

ПК-3.4. Умеет разрабатывать 

инновационные цифровые 

образовательные продукты с 

использованием цифровых 

сквозных технологий. 

Сопровождения Методическое 

сопровождение 

созданных 

инновационных 

образовательных 

продуктов 

 ПК-4. Способен 

разрабатывать 

методическое 

сопровождение 

созданных 

инновационных 

образовательных 

продуктов 

ПК-4.1. Знает структуру, 

содержание и особенности 

учебно-методических 

материалов, применяемых в 

учебном процессе для 

сопровождения созданных 

инновационных продуктов. 

ПК-4.2. Умеет разрабатывать 

методические рекомендации 

по использованию созданных 

инновационных продуктов. 

ПК-4.3. Владеет навыками 

представления 

профессиональному 

сообществу созданных 

инновационных 

образовательных продуктов. 



4. СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

4.1. Учебный план  

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний, государственной итоговой аттестации обучающихся, других 

видов учебной деятельности (далее вместе – виды учебной деятельности) с указанием их 

объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по периодам обучения. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем по видам учебных 

занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 

дисциплины (модуля) и практики указывается форма промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Учебный план программы по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование, профиль «Образовательный инжиниринг» включает обязательную часть и 

часть, формируемую участниками образовательного процесса.  

К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных и 

профессиональных компетенций, включаются в обязательную часть программы 

магистратуры и часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Блок 2 «Практики» включает практики, относящиеся к обязательной части 

программы. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита 

выпускной квалификационной работы. 

Учебный план является составляющей ОПОП, электронная версия размещена на сайте 

в разделе обязательных сведений об образовательной организации. 

 

4.2. Календарный учебный график 

Образовательный процесс по образовательной программе разделяется на учебные 

годы (курсы). По заявлению обучающегося ему предоставляются каникулы после 

прохождения государственной итоговой аттестации. 

В календарном учебном графике, утверждаемом ежегодно, указываются периоды 

осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный 

график на текущий учебный год размещается на сайте в разделе обязательных сведений об 

образовательной организации. 

 

4.3. Программы дисциплин (модулей) 
Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

наименование дисциплины (модуля); 

перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; 

содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов и 

видов учебных занятий; 

перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю); 
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перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 

перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 

сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Рабочие программы дисциплин (модулей) размещаются на сайте в разделе 

обязательных сведений об образовательной организации. 

 

4.4. Программы практик 

Программа практики включает в себя: 

указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

указание места практики в структуре образовательной программы; 

указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах; 

содержание практики; 

указание форм отчетности по практике; 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике; 

перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики; 

перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике, входящий в состав рабочей программы практики, оформляется в виде приложения 

к ней, и включает в себя: 

перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Рабочие программы практик и фонды оценочных средств размещаются на сайте в 

разделе обязательных сведений об образовательной организации. 

В основной образовательной программе предусматривается организация и проведение 

практик: учебная и производственная. Тип учебной практики: технологическая (проектно-

технологическая). Типы производственной практики: педагогическая, преддипломная. 

Способы проведения практик: стационарная; выездная. 

 

4.5. Программа ГИА 

Государственная итоговая аттестация выпускника ОПОП является обязательной и 

осуществляется после освоения основной образовательной программы в полном объеме. 
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Программа ГИА доводится до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до 

начала государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы требованиям 

ФГОС ВО по данному направлению подготовки. 

Надо красивое описание ВКР-проекта!!! 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации включает в себя: 

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы; 

 типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

освоения образовательной программы. 

Программа ГИА и фонды оценочных средств размещаются на сайте в разделе 

обязательных сведений об образовательной организации. 

 

5. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОПОП 

5.1. Учебно-методическое обеспечение ОПОП 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к ЭИОС 

Университета, электронно-библиотечным системам, современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

 

5.2. Материально-техническое и информационное обеспечение ОПОП 

Ресурсное обеспечение ОПОП формируется на основе требований к условиям 

реализации ОПОП, определяемых ФГОС по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование, профиль «Образовательный инжиниринг» с учетом 

действующей нормативной правовой базой и учетом особенностей, связанных с уровнем и 

профилем ОПОП. 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 "Дисциплины 

(модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным 

планом. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду АлтГУ. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы магистратуры; 
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 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети Интернет. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды должно 

соответствовать законодательству Российской Федерации. 

АлтГУ имеет необходимое лицензионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, в том числе отечественного производства (состав определен в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

 

5.3. Кадровые условия реализации ОПОП 
Кадровое обеспечение ОПОП направления подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование, профиль «Образовательный инжиниринг» осуществляет кафедра социальной 

психологии и педагогического образования Института гуманитарных наук АлтГУ.  

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

АлтГУ, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации программы 

магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников АлтГУ отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых АлтГУ к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых АлтГУ к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). 

Более 70 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых АлтГУ к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень и (или) ученое 

звание. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

Ждановой Е.А., кандидатом технических наук, доцентом, первым проректором по учебной 

работе АлтГУ, имеющей ученую степень, осуществляющей самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующей в осуществлении таких проектов) по 

направлению подготовки, имеющей ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющей 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности на национальных и международных конференциях. 
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5.4. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой АлтГУ принимает участие на добровольной основе.  

В целях совершенствования программы магистратуры АлтГУ при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 

ВО. 


